Veiculo: Jornal O Globo FIEAM SESi SENAi i€l
Editoria: Economia

Tipo noticia: Reportagem

Pagina: 1 - 15

Data de publicacao: 26/05/2026
Origem da neoticia: Iniciativa da midia
Categorias: Assunto de interesse | CNI
Valoracao: R$ 193.780,83

Fim do 6x1 preve duas folgas por semana e
jornada menor ja este ano
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MUDANCANO TRABALHO

Fim do 6x1 preve
duas folgas por
semana e jornada
menor ja este ano

Diretrizes valerao 60 dias apds promulgacdo da
PEC, e transicao para 40 horas levara 14 meses.
Salario acima de R$ 21 mil tem regras distintas

Lido ontem em comissao especial, apés negocia-
¢ao entre os presidentes Lula e Hugo Motta (Ca-
mara), o texto final da proposta de emenda cons-
titucional que acaba com a escala 6x1 prevé que
os trabalhadores ja possam tirar duas folgas se-
manais 60 dias ap6s a aprovagio da legislacio.
Nomesmo prazo, ajornada semanal cai de 44 pa-
ra42 horas, chegando a 40 horas um ano depois,
sem reducio de saldrio. O controle de ponto ndo

se aplicara a profissionais com nivel superior e
que recebam acima de R$ 21.188 por més. A vo-
tacdo no plendrio da Cimara pode ocorrer na
quinta-feira. Insatisfeitos com o prazo curto de
tra.m;iq;éu, empresé.rius Va0 TecOITer a0 pte&idena
te do Senado, Davi Alcolumbre, para modificaro
texto. O governo negocia agora o aumento do Li-
mite de faturamento dos MEIs, que poderiam
ainda contratar mais funcionarios. pAGINAS 1516

MUDANCA NO TRABALHO Diretrizes valerao 60 dias apds promulgacdo da PEC, e transicdo para 40 horas levara 14
meses. Saldrio acima de R$ 21 mil tem regras distintas Lido ontem em comissdo especial, apds negociagao entre os
presidentes Lula e Hugo Motta (Camara), o texto final da proposta de emenda constitucional que acaba com a escala 6x1
prevé que os trabalhadores ja possam tirar duas folgas semanais 60 dias apds a aprovacdo da legislagdo. No mesmo
prazo, a jornada semanal cai de 44 para 42 horas, chegando a 40 horas um ano depois, sem reducdo de salario. O
controle de ponto ndo se aplicara a profissionais com nivel superior e que recebam acima de R$ 21.188 por més. A

votagdo no plenario da Camara pode ocorrer na quinta-feira. Insatisfeitos com o prazo curto de transicdo, empresarios
vao recorrer ao presidente do Senado, Davi Alcolumbre, para modificar o texto. O govemo negocia agora o aumento do
limite de faturamento dos MEIs, que poderiam ainda contratar mais funcionéarios
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FIM DA ESCAILA 6X1

MUDANCA NO TRABALHOProposta prevé duas folgas por semana, jornada menor ja este ano e
transicao de até 14 mesesGERALDA DOCAApresentado ontem, o texto da proposta de emenda a
Constituicao ( PEC) que acaba com a escala 6x1 prevé duas folgas semanais ja neste ano, 60 dias
apos o projeto ser aprovado pelo Congresso. O relatério do deputado Leo Prates (Repu-blicanos-BA)
foi lido na comissdo especial que trata do tema no inicio da noite. Como houve pedido de vista, a
expectativa era que fosse votado em comissao até amanha. Na quinta-feira, seguiria para o plenario
da Camara. A proposta ainda tera de passar pelo Senado.O projeto prevé a reducdo da jornada de44
para40 horas semanais, sem corte de salarios, e um periodo total de transicao de 14 meses, de forma
escalonada. Especialistas e representantes do setor produtivo consideraram o prazo de adaptagao
para as empresas muito apertado (leia mais abai-xo). O que estd previsto no texto é uma redugdo
inicial de duas horas apds 60 dias da promulgacdo da emenda, ou seja, apos ela ser publicada.
Posteriormente, 12 meses depois mais duas horas seriam reduzidas (veja box abaixo). Empresarios
reunidos pela Confederacao Nacional da Industria (CNI) e pela Federagdo das Industrias do Estado
de Sao Paulo (Fiesp) vao hoje ao Senado tentar sensibilizar Davi Alcolumbre (Uniao-
AP).EMPRESARIOS VAO A0 SENADOAo longo deste primeiro periodo de 60 dias, convencéo ou
acordo coletivo poderd acertar o modelo de compensagao, ou seja, definir a duragdo didria do
trabalho para garantir as duas folgas semanais e que a jornada nao passe de 42 horas por semana na
vigéncia da transicao. Passado esse periodo, as convenc¢des coletivas que tratam de jornadas
semanais superiores a 42 horas serdao consideradas sem efeito.As linhas gerais do relatorio da PEC
foram negociadas ontem pela manha entre o presidente Luiz Indcio Lula da Silva e o presidente da
Camara dos Deputados, Hugo Motta (Republicanos-PB). Ao antecipar o relatorio, Motta destacou
que a reducao da jornada de 44 horas para 40 horas semanais, sem corte de salario, e o prazo de
transicdo “sao inegociaveis”. A pauta é uma das principais bandeiras do presidente Lula na disputa
pelo quarto mandato.— Garantiremos dois dias de folga por semana para os trabalhadores. E, além
disso, aquilo que também para nds é inegocidvel, que é fazer tanto a redugdo da jornada como
também da escala sem ter reducao salarial —disse Motta.Leo Prates afirmou ontem que o fim da
escala 6x1 vai “reposicionar o Brasil no cendrio das nagdes que reconhecem o descanso como
condicao estrutural de produtividade, e ndo como concessao ao trabalhador.”O prazo rapido da
transicao pegou empresarios que acompanham o assunto de surpresa e reforcou uma avaliacao de
que nao ha mais tempo hébil e espaco politico para negociar mudancas na Camara. O empresariado
tinha a expectativa de uma transicao de até quatro anos. A estratégia agora é dialogar com o Senado
para alongar o prazo ou tentar segurar o debate para depois da eleicao.PREFERENC1ALAOS
DOMINGOSUm dos pedidos a Alcolumbre é escolher um relator que ndo va disputar a reeleigao
neste ano, para que fique menos sensivel a questoes eleitorais. No Senado, porém, a tramitacao
comecga pela Comissao de Constituicao e Justiga (CCJ), que é presidida por Otto Alencar (PSD-
BA), aliado de Lula.Caso a PEC seja modificada no Senado em relacdo ao texto da Camara, é possivel
publicar a parte de consenso e devolver a divergéncia para a outra Casa. Em PECs, é necessario
consenso para promulgacdao.— Cadé a previsibilidade? Cadé a seguranca juridica? Isso é custo direto
nos produtos e nos servicos, e 0os pregos vao ser repassados —disse o presidente da CNI, Ricardo
Alban. —A esperanca é que o nosso Senado, na apreciagdo de mais uma medida, obviamente
importante, mas populista, possa avaliar, ponderar com equilibrio, e possamos encontrar uma maior
racionalidade na jornada de trabalho.A escala 6x1 representa seis dias de trabalho e um de
descanso, somando uma jornada de 44 horas semanais. Pela PEC, um dos descansos sera de
preferéncia aos domingos. Os dois dias de folga nao serdao necessariamente consecutivos.Como ha
no pais varios tipos de escala e diversas categorias com jornadas distintas, o texto da PEC é enxuto,
fixando apenas a nova jornada para a maioria dos trabalhadores. Outros termos serao negociados
em acordos ou convencdes coletivas com os sindicatos das categorias. Casos especificos serao
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tratados posteriormente em um projeto de lei.As novas regras da jornada nao se aplicam aos
servidores publicos, desde que eles ndo sejam contratados pelo regime CLT. No Executivo federal,
por exemplo, a carga horaria ja é de 40 horas.O Congresso quer aproveitar ainda as discussoes
sobre o fim da escala 6x1 para aprovar mudancgas no regime do mi-croempreendedor individual
(MEI). Além de ampliar o limite anual de faturamento para enquadramento no regime simplificado,
hoje em R$ 81 mil, os parlamentares querem autorizar a contratacao de mais de um empregado para
cada microempreendedor.A estratégia é incluir as mudangas no projeto aprovado pelo Senado e em
tramitacdo na Camara. Motta disse que o aumento deve ser gradual. Especialistas tém alertado que
o aumento do faturamento do MEI pode agravar o déficit da Previdéncia, porque a aliquota de
contribuicdo, equivalente a 5% do saldrio minimo, nao cobre as despesas com beneficios no
futuro.SAIBA MAIS SOBRE A PROPOSTARegra geralA jornada de trabalho normal ndo pode ser
superior a 8 horas diarias e 40 semanais, facultadas a compensacao de horarios e a reducao da
jornada, mediante acordo ou convengao coletiva de trabalho. Havera dois dias de repouso semanal
remunerado, um dos quais preferencialmente aos domingos. Nao havera reducgao de salarios.Regra
de transicaoA PEC entra em vigor 60 dias apos ser aprovada na Camara e no Senado. A redugao da
jornada para 40 horas semanais sera implementada de forma progressiva: 60 dias apds a publicacdo
da PEC. a duracao do trabalho normal nao excedera 42 horas semanais: 12 meses depois desses 60
dias. nao podera exceder 40 horas semanais.No prazo de 60 dias apds a aprovagao da PEC.
convengao ou acordo coletivo de trabalho podera ampliar a duragao didria da jornada para viabilizar
a distribuicao da duragao semanal do trabalho.Quem ganha mais de R$ 21.188Pelo texto, ao
empregado com diploma de nivel superior e que receba remuneragao mensal igual ou superior a 2.5
vezes o teto do INSS (o equivalente a R$ 21.188). ndo se aplicam as regras relativas a duracao do
trabalho e ao controle da jornada. Isso nao se aplica aos servidores de Uniao, estados. Distrito
Federal e municipios.Jornada inferior a 40 horasA PEC ndo implicara redugado proporcional da
jornada para quem ja trabalha em patamar igual ou inferior a 40 horas semanais.Mitigagao de
impactosUma nova lei podera estabelecer medidas transitorias, condicionadas a manutencao de
niveis de emprego, para mitigar os impactos da reducao da jornada para MEIs. micro e pequenas
empresas.
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INTEGRAGAO DE LABORATORIOS
Dasa encerra operacdo da marca Lamina

As 11unidades no Rio serdo transferidas para as demais bandeiras darede

MUDANCANO TRABALHO

FIMDAESCALA6X1

Proposta prevé duas folgas por semana, jornada
menor ja este ano e transicao de até 14 meses

GERALDADOCA
gerakla@bsh.oglobo.com br
BRASILIA

presentadoontem, o tex-
toda proposta de emen-
daaConstituigio (PEC) que
acaba com a escala 6x1 pre-
vé duas folgas semanais j&
neste ano, 60 dias apds o
projeto ser aprovado pelo
Congresso. O relatério do
deputado Leo Prates (Repu-
blicanos-BA) foi lido na co-
missdo especial que trata do
tema no inicio da noite. Co-
mo houve pedido de vista, a
expectativaeraque fossevo-
tado em comissdo até ama-
nha. Na quinta-feira, segui-
ria para o plendrio da Cama-
ra. A proposta ainda terd de
passar pelo Senado.
Oprojetoprevéareducioda
jormadade 44 para40 horas se-
manais, sem corte de salrios,
eum periodo total de transi-
¢ao de 14 meses, de forma es-
calonada. Especialistas e re-
presentantes do setor produti-
vo consideraram o prazo de
adaptagio para as empresas
muitoapertado (leia maisabai-
x0). O que estd previsto no tex-
toé umaredugaoinicial de du-
as horas apés 60 dias da pro-
mulgacio da emenda, ou seja,
apés elaser publicada. Posteri-
ormente, 12 meses depois
mais duas horas seriam redu-
zidas (veja box abaixo). Empre-
sarios reunidos pela Confede-
racio Nacional da Indistria
(CNI)e pela Federagaodas In-
duistrias do Estado de Sao Pau-
lo (Fiesp) vao hoje ao Senado

VINICIUS LOURES/CAMARA DOS DEPUTAOS

Proposta de mudanca. Votaco deve ocorrer em comissio amanhi, e texto seria apreciadoe no plendrio na quinta-feira. Empresdrios vio recorrer a Aleolumbre

¢do, ouseja, definiraduragio
didria do trabalho para ga-
rantir as duas folgas sema-
naise queajornadando passe
de42 horas por semana na vi-
géncia da transicio. Passado
esse periodo, as convengoes
coletivas que tratam de jor-
nadas semanais superiores a
42 horas serdo consideradas
semefeito.

As linhas gerais dorelatério
da PEC foram negociadas on-
tem pela manha entre o presi-

dente Luiz Indcio Lulada Sil-

inegocidveis™. A pauta € uma
das principais bandeiras do
presidente Lula na disputa
pelo quarto mandato.

— Garantiremos dois dias
de folga por semana para os
trabalhadores. E, além disso,
aquiloque também parandsé
inegociavel, que é fazer tanto
a reducio da jornada como
também da escala sem ter re-
dugio salarial —disse Motta.

Leo Pratesafirmouontem
que o fim da escala 6x1 vai
“reposicionaro Brasilnoce-

surpresa e reforgou uma ava-
liagio de que ndo hd mais
tempo habil e espago politico
para negociar mudangas na
Camara. O empresariado ti-
nha a expectativa de uma
transicdo de até quatro anos.
A estratégia agora € dialogar
com o Senado para alongar o

razo ou tentar segurar o de-

te para depois da eleigio.

PREFERENCIAL AOS DOMINGOS
Um dos pedidos a Alcolum-
bre é escolher um relator que

aliado de Lula.

Caso a PEC seja modificada
no Senado emrelagioao texto
daCamara, é possivel publicar
aparte de consenso e devolver
adivergéncia para a outra Ca-
sa. Em PECs, é necessario con-
senso para promulgagao.

— Cadé a previsibilidade?
Cadé a seguranca juridica? Is-
s0 ¢ custo direto nos produtos
€108 SETVICOs, € 05 Pregos vao
ser repassados —disse o presi-
dente da CNI, Ricardo Alban.

—A ES'PEI'H.H?& é que 0 NOSsso

seisdiasde trabalhoeumde
descanso, somando uma
jornada de 44 horas sema-
nais. Pela PEC, um dos des-
cansos serd de preferéncia
aos domingos. Os dois dias
de folga nao serao necessa-
riamente consecutivos.
Como ha no pais vérios ti-
pos de escala e diversas cate-
gorias com jornadas distin-
tas, o texto da PEC é enxuto,
fixando apenas a nova jorna-
da para a maioria dos traba-
lhadores. Outros termos se-
rao negociados em acordos
ou convengdes coletivas com
os sindicatos das categorias.
Casos especificos serdo trata-
dos posteriormente em um
projetode lei.
Asnovasregrasdajornada
nio se aplicam aos servido-
res publicos, desde que eles
nio sejam contratados pelo
regime CLT. No Executivo
federal, por exemplo, a car-
ga horériaja é de 40 horas.
O Congresso quer aprovei-
taraindaasdiscussdessobre o
fim da escala 6x1 paraaprovar
mudangas no regime do mi-
croempreendedor individual
(MEI). Além de ampliar o li-
mite anual de faturamento
para enquadramento no regi-
me simplificado, hoje em R$
81 mil, os parlamentares que-
rem autorizar a contratagao
de maisdeum empregado pa-
racadamicroempreendedor.
Aestratégiaé incluir as mu-
dancas no projeto aprovado
pelo Senado e em tramitagao
na Camara. Motta disse que o
aumentodeve ser gradual. Es-

tentar sensibilizar Davi Alco-  va e o presidente da Cimara nério das nagtes que reco- ndo va disputar a reeleicio  Senado, naapreciagiodemais  pecialistas tém alertado que o
lumbre (Unido-AP). dos Deputados, Hugo Motta nhecem o descanso como  nesteano, paraque fiqueme-  uma medida, obviamente im-  aumento do faturamento do

(Republicanos-PB). Aoante-  condigdo estrutural de pro-  nos sensivel a questdes elei-  portante, mas populista, possa  MEI pode agravar o déficit da
EMPRESARIOS VAO AD SENADO cipar orelatério, Mottadesta-  dutividade, e ndo comocon-  torais. No Senado, porém,a  avaliar, ponderar com equili-  Previdéncia, porque a aliquo-
Aolongodesteprimeiroperi-  couque aredugiodajornada  cessdo ao trabalhador” tramitagio comega pela Co-  brio, e possamos encontrar  tadecontribuigao, equi
odode 60 dias, convengioou  de 44 horas para 40 horas se- O prazo rapido da transi¢do  missdode ConstituigioeJus-  uma maior racionalidade na  te a 5% do saldrio minimo,
acordo coletivo poderd acer-  manais, sem corte de salario, pegou empresarios que tiga (CCJ), que € presidida  jornadade trabalho. ndo cobreas despesas com be-
tar o modelo de compensa- e o prazo de transicdo “sio  acompanham o assunto de  por Otto Alencar (PSD-BA), A escala 6x1 representa neficios no futuro.
SAIBAMAIS SOBRE APROPOSTA

preferenciaimenteaos domingos.  apsapublicaciodaPEC,adura-  semanal dotrabalho. duraciodotrabalhoeaocontrole inferior a 40 horas semanais.
Regrageral Néo havera reduciio de salarios. ¢ dotrabalho normal no excede- dajornada. lsso no se aplicaaos
Ajornada de trabalbio normal ndio r442 horassemanais; 12 meses I servidores de Unido, estados, Distri-
pode ser superior a8 horas didrias depoisdesses60dias,ndopoderd ~ QuemganhamaisdeR$21188  toFederal e municipios. Mitigago de impactos
e40semanais, facultadas a com- Regrade transicio exceder 40 horas semanais. Pelo texto, ao empregado com Uma nova lei podera estabelecer
pensagdo de hordrios e areducio APECentraemvigor60diasapds ~ Noprazode60diasapésaaprova-  diplomade nivel superior eque medidas transitérias, condiciona-
dajornada, mediante acordo ou seraprovadanaCamaraenoSena-  ¢iodaPEC, convengo ou acordo recebaremuneragio mensal igual Jornadainferiora 40 horas das amanutencio deniveis de
convengao coletiva de trabalho. do. Aredugio dajornada para 40 coletivode trabalho poderaampliar ~ ousuperior a2 5vezes otetodo APEC néoimplicara redugéo pro- emprego, para mitigar os impactos
Haverddois diasderepousosema-  horassemanaisseraimplementa-  aduraco didriadajormada para INSS (oequivalente a RS 21.188), porcional dajomadaparaquemja  dareducdodajomada para MEls,
nal remunerado, um dos quais dade forma progressiva: 60 dias viabilizar adistribuicdodaduracdo  ndoseaplicam asregrasrelativasa  trabalhaem patamarigual ou Micro e pequenas empresas.
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